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ANEXO I11 - DA DOCUMENTACAO

A) GRUPO FAMILIAR QUE USUFRUI DE BENEFICIOS OU DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA
DE RENDA ORIUNDOS DO CADASTRO UNICO (CadUnico)

Para fins de comprovacdo das informacbes declaradas no Formulario Socioeconémico, o
candidato/responsavel legal e/ou financeiro devera apresentar TODOS os documentos solicitados relacionados
abaixo, que deverdo ser entregues conforme descrito em cada item, de TODAS as pessoas que compdem 0 grupo
familiar.

1. Formulé&rio de inscri¢io
a) Apresentar Formulério Eletronico Socioeconémico Unificado da Bolsa Social de Estudo.
2. Documentacdo de Recebimento do Beneficio de Transferéncia de Renda Governamental

a) Apresentar o Cadastro Unico (CadUnico) no prazo maximo de 2 (dois) anos contado da data de inclus&o ou
Gltima atualizagdo;
b) Apresentar a copia de comprovante do Gltimo beneficio recebido do programa de transferéncia de renda.

3. Documentacéo Pessoal

a) Apresentar documento de identidade de TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos;

b) Apresentar a copia da Certiddo de Nascimento ou RG de TODOS os membros do grupo familiar menores
del8 (dezoito) anos.

4, Comprovante de Estado Civil

a) Casados: apresentar a cépia da Certiddo de Casamento;

b) Uni&o Estavel: apresentar a copia da declaragao correspondente.

Caso a unido nao tenha sido formalizada, deverdo apresentar a Declaracdo Unido Estavel disponivel no enderego
eletronico do Instituto Blue de Educacédo e Cultura, a qual deveréa ser assinada digitalmente por certificado digital
(néo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

C) Divorciados: apresentar a Certiddo de Casamento com a respectiva averbagdo ou acompanhado da cépia da
decisdo judicial, ou caso a separa¢do ndo tenha sido formalizada, deverdo apresentar a Declaragdo de Separagdo
disponivel no endereco eletrénico do Instituto Blue de Educacédo e Cultura, a qual deveré ser assinada digitalmente
por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletronica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;
d) Viavos: apresentar a copia da Certiddo de Casamento com a respectiva averbacdo, ou acompanhado da copia
da certiddo de 6bito do cdnjuge.

5. Comprovacao de Endereco
Apresentar comprovante de residéncia emitido a, no maximo, 6 (seis) meses;

Caso ndo possua comprovante de residéncia deverd apresentar Declaragdo de Residéncia, disponivel no enderego
eletrdnico do Instituto Blue de Educacdo e Cultura, assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou
pela plataforma eletrdnica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;
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B) GRUPO FAMILIAR QUE NAO USUFRUI DE BENEFICIOS OU DE PROGRAMAS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA ORIUNDOS DO CADASTRO UNICO (CadUnico)

Para fins de comprovagdo das informacgGes declaradas no Formuldrio Socioeconémico, o
candidato/responsavel legal e/ou financeiro devera apresentar TODOS os documentos solicitados relacionados
abaixo, que deverdo ser entregues conforme descrito em cada item, de TODAS as pessoas que compdem 0 grupo
familiar.

1. Formulario de Inscricdo
a) Apresentar Formulario Eletronico Socioecondmico Unificado da Bolsa Social de Estudo.

2. Documentacao Pessoal

a) Apresentar documento de identidade de TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito)
anos;

b) Apresentar Certiddo de Nascimento ou documento de identidade de TODOS os membros do grupo familiar
menores de 18 (dezoito) anos.

3. Comprovante de Estado Civil

a) Casados: apresentar a cdpia da Certiddo de Casamento;

b) Uni&o Estavel: apresentar a cdpia da declaracdo correspondente;

Caso a unido ndo tenha sido formalizada, deverdo apresentar a Declaracdo Unido Estavel disponivel no endereco
eletrdnico do Instituto Blue de Educagdo e Cultura, a qual deverd ser assinada digitalmente por certificado digital
(ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

c) Divorciados: apresentar a cdpia da Certiddo de Casamento com a respectiva averbagdo ou acompanhado da
copia da decisdo judicial, ou caso a separacdo ndo tenha sido formalizada, deverdo apresentar a Declaragdo de
Separacgdo disponivel no enderego eletronico do Instituto Blue de Educacdo e Cultura, a qual devera ser assinada
digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de
firma das partes;

d) Viavos: apresentar a copia da Certiddo de Casamento com a respectiva averbacéo, ou acompanhado da copia
da certiddo de 6bito do cdnjuge.

4. Comprovante de Enderego
Apresentar comprovante de residéncia emitido a, no maximo, 6 (seis) meses;
Caso ndo possua comprovante de residéncia devera apresentar Declaracdo de Residéncia, disponivel no endereco
eletrdnico do Instituto Blue de Educacdo e Cultura, assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou
pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

5. Declaracgéo de Imposto de Renda

a) Apresentar a copia de TODAS as paginas e o recibo de entrega da Gltima Declaracdo do Imposto de Renda
Pessoa Fisica (IRPF - Exercicio 2024/Ano Calendario 2023), de TODOS os membros do grupo familiar maiores
de 18 (dezoito) anos, ou emancipados na forma da lei;

b) Os maiores de 18 (dezoito) anos ndo declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), deverdo acessar
0 endereco: https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/ e imprimir a consulta do Exercicio 2024, acompanhado
do resultado "Nio ha informagio para o exercicio informado”.
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6. Documentacdo de Guarda

a) Nos casos de guarda compartilhada ou ndo compartilhada, o responsavel devera apresentar a deciséo judicial
de guarda ou tutela que comprove a situagéo;
Caso a guarda ndo tenha sido judicialmente formalizada, devera apresentar, a Declaragédo de Guarda, disponivel no
endereco eletronico do Instituto Blue de Educagdo e Cultura, a qual devera ser assinada digitalmente por certificado
digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

7. Comprovantes de rendimento
Se atentar a documentacao necessaria por cada categoria profissional ou tipo de rendimento. Ressalta-
se que a enumeracao é para apresentar os documentos, de acordo com a realidade de cada integrante do grupo
familiar inserido em uma ou mais ocupacao profissional.

. Assalariado, independentemente de ser funcionario publico ou empregado de instituicdo/empresa
privada:

a) No caso de renda fixa apresentar a cépia dos contracheques referente aos Gltimos 3 (trés) meses; ou
b) Quando se tratar de empregado horista ou houver recebimento de comissdes, gorjetas e horas extras,
apresentar a cdpia dos contracheques referente aos Ultimos 3(trés) meses fechados, anteriores ao més atual;

. Aposentados, pensionista por morte ou beneficiario do INSS:

Apresentar comprovante relativo do recebimento do beneficio relativo ao Gltimo més fechado, anterior ao més atual.
O comprovante de pagamento podera ser emitido presencialmente em qualquer agéncia da Previdéncia Social, ou
ainda, pelo endereco eletrénico https://meu.inss.gov.br ou no 6rgéo que recebe a referida aposentadoria.

1. Trabalhadores informais, eventuais, autdnomos, profissionais liberais, ou atividade rural:

Apresentar Declaragéo de Atividade Remunerada informando o tipo de trabalho/atividade e o valor médio recebido
mensalmente.

O modelo da Declaragdo encontra-se disponivel no endereco eletrénico do Instituto Blue de Educacédo e Cultura, a
qual devera ser assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR
ou reconhecimento de firma das partes;

(AVA Microempreendedores Individuais (MEI):

a) Apresentar Declaracéo de Atividade Remunerada informando o tipo de atividade e o valor médio recebido
mensalmente.
O modelo da Declaracdo encontra-se disponivel no endereco eletrénico do Instituto Blue de Educacéo e Cultura, a
qual devera ser assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR
ou reconhecimento de firma das partes;

b) Apresentar o  Certificado da Condicdo do  Microempreendedor Individual (CCMEI):
https://mei.receita.economia.gov.br;

) Apresentar a Declaragdo Anual do Simples Nacional de Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI);

V. Sécios e dirigentes de empresas:


https://mei.receita.economia.gov.br/
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a) Apresentar a copia dos contracheques (PRO-LABORE) referente aos Gltimos 3 _(trés) meses fechados,
anteriores ao més atual;

b) Apresentar a copia do Requerimento Empresarial e/ou Contrato Social com a composicdo da empresa e,
alteragBes contratuais, se houver; e

VI. Estagiarios:

Apresentar a copia do Contrato de Estagio, Termo Aditivo (se houver) ou declaracdo de rendimentos do 6rgao
competente, desde que conste a vigéncia do contrato e o valor da remuneracéo.

VII. Pensdo Alimenticia:

a) Apresentar, copia da decisao judicial ou do acordo homologado ou da escritura publica que a instituiu;
Nos casos de recebimento de pensdo alimenticia decorrente de pagamento espontaneo, sem forga de deciséo judicial,
o candidato ou quaisquer membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos devera apresentar Declaracéo de
Recebimento de Pensdo Alimenticia 0 modelo dessa encontra-se disponivel no endereco eletrdnico do Instituto Blue
de Educacdo e Cultura, a qual deverd ser assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela
plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

b) Para menores de 18 (dezoito) anos, que um dos responséaveis legais NAO resida com o grupo familiar, e caso
esse ndo receba pensdo alimenticia ou ajuda financeira, deverd ser apresentado Declaracdo de Ndo Recebimento de
Pensdo Alimenticia e/ou Ajuda Financeira. O modelo dessa declaragdo encontra-se disponivel no endereco
eletrénico do Instituto Blue de Educacéo e Cultura, a qual devera ser assinada digitalmente por certificado digital (ndo
expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes;

VIIL. Rendimentos oriundos de aluguel ou arrendamento de bens mdéveis e imoveis:

a) Apresentar a copia do contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, caso houver;
b) Apresentar a cdpia dos 3 (trés) ltimos comprovantes de recebimento.

IX. Recebimento de Ajuda Financeira:

Nos casos de recebimento de ajuda financeira devera ser apresentada Declaracao de Ajuda Financeira, o modelo
dessa encontra-se disponivel no endereco eletrdnico do Instituto Blue de Educacdo e Cultura, a qual devera ser
assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou
reconhecimento de firma das partes;

X. Auséncia de atividade remunerada:

TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos ou menores emancipados na forma da legislagéo
vigente, sem atividade remunerada deverdo apresentar Declaracdo de Auséncia de Atividade Remunerada, o
modelo dessa encontra-se disponivel no enderego eletrénico do Instituto Blue de Educacéo e Cultura, a qual devera
ser assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou pela plataforma eletrénica GOV.BR ou
reconhecimento de firma das partes;
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8. Observacdes importantes:

a) O Programa de Concessdo de Beneficio (PCB) pode solicitar outro (s) documento (s) que julgar necessario
para analise socioecondmica a qualquer tempo.

b) Caso o membro do grupo familiar, maior de 18 anos, tenha ficado em situagdo de desemprego nos Gltimos 5
(cinco) meses que antecederam o periodo de inscricdo, devera apresentar a cdpia da rescisdo do contrato de
trabalho, bem como os comprovantes de recebimento do Seguro Desemprego, quando for o caso;

c) Existindo outros tipos de rendimento ndo abrangidos por este Edital Normativo, o candidato ou o responsavel
legal e/ou financeiro deverd verificar com a Unidade de Missdo a documentagdo necesséria a ser apresentada,
no intuito de comprovar a origem de tais recebimentos.

d) Extrato bancério ndo é documento habil a comprovar a renda mensal. A comprovagdo deve ser feita seguindo a
listagem acima, de acordo com cada categoria.



